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GONDOLATOK

a bizalmi vilaszids kapcm’n

A legbecsesebb érickek ki~
2é tartozik, a dolgozétarsaink
iranti bizalom, mely a megér-
téshol, segiteni akarisbél, a
masokéri valé batar kidllasbal,

harchél, onfelildozasbol fa-
kad.
A magyar szakszervezeti

mozgalom mintegy évszizados
torténetében mindig akadtak
olyanok, akik készek voltak
masokért, dolgozdétarsaikért,
az ilizem kollektivajiért bitran
sikraszillni, s ha kellett éle-
tiiket, anyagi érdekiiket a ko-
zosségért felaldazni.

A  kapitalista tarsadalmi
rendben a dolgozok szeretete,
megbecsiilése és f€lt6 aggodal-
ma vette koriil azokat az em-
bereket, akik a burzsos ii'ldoz-
tetés ellenére harcoltak a to-
kések, a kizsdkmanyolas, el-
nyomatas ellen. A dolgozék
szeretete kiemeite dket, s a fe-
1éjiik iranyulé bizalom érde-
keik képviseldivé, bizalmijuk-
ka tette.

A szocializmus  mieldbbi
megvaldsitasa. Ez a cél lebeg
minden dntudatos dolgozo

elott. Azokat, akik ebben a
munkiban Kkiemelkedé ered-
ményeket érnek el. akik haté-
konyan segitik dolgozitarsai-
kat munkijuk elvégzésében, a
munkakoriilmények javitisa-
ban. sokoldalia szakmai tuda-
sukkal. akik szélesebb latéko-
ritkkel kiemelkednek dolgozoé-
tarsaik koziil, azokat bizalmi-
juknak valasztjak meg.

A bizalmi nevében hordja a
miltban és a jelenben is leg-
fontosabh ismertetéjegyét:
dolgozétarsaik bizalmat. A bi-
zalmi vilasztisnil tehat leg-
fontosabb kivetelmény a meg-
wvalasztandé bizalmi irant dol-
gozotirsainak feliétlen bizal-
ma.

Ma mir a szakszervezeti
bizalmi munkaja kénnyebb.
mint a tokés elnyomatas jar-
ma alatt, hisz a dolgozdk sze-
retetén és tamogatdasin tilme-
nden a munkashatalom is mel-
lette van, és onzetlen farado-
zasukért messzemend  elis-
merést kapnak. Mégis nehéz,
sokoldalii és  feleldsségteljes
ez a munka.

A bizalmi — a raruhazott
bizalom alapjan — vezetdje,
képviseldje csoportjanak,
Olyan bizalmit kell tehat va-
lasztani, aki képes arra, hogy
vezesse, képviselje, nevelie
dolgozotirsait. Vezciésre csak
az képes, aki becsiilettel végzi
munkajat, tamogatja dolgozoé-
tarsait és azok is szeretik ot,
kiemeli a jot és szembeszill
minden lazasig, fegyelemsér-
tés ellen. Képes arra, hogy a
csoporijaba tartozé dolgozok
érdekeit képviselje a feisébb
szervek, a gazdasidgi vezeiés
eloit. Egyiitt él a kollektiva
tagjaival, egyiilt érez velik
oromiikben és banatukban,
meghallgatja panaszaikat, s
segiti megsziintetni a dolgozo-
kat ért jogos sércimeket.

A bizalmi a tiorvényesség
ore, s hogy e feladatinak helyi
tudjon allni, rétermettségével
igazsagérzetével s dolgozbtir-
sainak megbecsiilésén alapulé
tekintélyével befolyiassal kell
lennie a gazdasagi vezetok-
re. Ennek egyvik alapfelté-
tele az is, hogy csoportisin be-
liil a gazdasagos fermellmun-
ka iranyitéja legyen. Ismer-
nie kell iizemrészének tervét,
a terv célkituzsseit, de ismer-
nie kell a terv teljesit&sének
lehetGségeit, dolgozdétirsai tel-
jesitéképességét, szakmai fel-
késziiliségét is. Segitenie Kkell
a gyengébb munkisokat a jé
mankamdodszerek gyors atada-
siaval, az elfogadoft wjitdsok
haladéktalan bevezetésével is
eld kell segitenie a csoport
tagjainak fokozatosan emelke-

do teljesitoképességét. Ennek
megvalositisara igénybe kell

vennie a munkasosztily ha-
talmas fegyveréf, a szcjialista
munkaversenyt.

1

A verseny szervezése a bi-
zalmi egyik fontos feladata. A
bizalminak tehit olyan on-
tudatos, szervezdképes egyén-
nek kell lennie, aki képes élo
munkaversenyt kialakitani, és
emelleit a versenyben élen is
jarni. Hogy ez valora valjon, a
bizalminak fejlesztenie kell
csoportja tagjainak ontudatat,
Példamutatdsra nem minden-
ki egyforman alkalmas, f6-
ként csak az, aki életével,
magatartisaval, munkajival
tamasztja ald ezt, s ezzel is
formalhatja, alakithatja dol-
gozotarsai gondolkozasat,

A bizalminak a kozvélemény
formalojanak is kell lennie.
Példaul nem lehet jo bizalmi
az, aki nem torédik dolgozo-
tarsai politikai tisztanlitasa-
val, aki a bonyolult nemzetki-
zi események zirzavariban
dolgozotarsait magarahlagyva
nem segit az események he-
lyes megitélésében.

Akik ilyen és hasonlo jel-
lemvonasokkal rendelkeznek,
alkalmasak és riatermettek ar-
ra, hogy bizalmiak legyenek,
Az ilyen bizalmi vezetéje és
képviseldje lehet csoportjanak.
Az ilyen bizalmi megsziintet-
heti a jogtalan elonyokbol fa-
kadd, egyesek oOnkényességé-
b6l eredd séreimeket, toreked-
het, hogy szocialis segély an-
nak jusson, aki arra valéban
raszorul, a kedvezményes
idiiltetés valéban jutalmazis-
sa valjon, s a csoport tagjait
az egymas irinti segités és fe-
leldsségérzet hassa af. A cso-

etelk s kollektiva /"

portértekezl

életének irdnyitoivi valnak, s
a szakszervezeti, a kozdsségi
élet nem mechanikus, hanem
€16 valésagga valik.

Nehéz és sokrétid a bizalmi
feladata, s csak olyan dolgozo
alkalmas e funkcié ellatasara,
aki nem tobbletmunkit, ha-
nem hivatist érez dolgozdtar-
sai érdekében —, ezért vi-
szont megbecsiilés dvezi dket.

Benké Tibor
Sopron MB titkara

1962. évi

A szakszervezet elniksége
kidolgozta 1962. évi munka-
programjat, amely alapjat
képezi annak a munkanak,
amely az aj esztendében a
sﬁakszervezeti szervek eldit
atl.

A tobbh  fejezetbdl allé
munkaprogrambol ismertetjtlk
a leglényegesebb célkitlizése-
ket.

Az 1962. évi terv kialaki-
tasdban ‘a szakszervezet biz-
tositotta a - postas dolgozok
legszélesebb rétegeinek tevé-
keny részvételét. Gondosko-
dott arrédl, hogy s tervet min-
den dolgozd alaposan meg-
ismerje, valamint arrél, hogy
a postas dolgozék javaslatait
a terv' végrehajtisanal figye-
lembe vegyék. A szakszerve-
zeti szervek fokozottabban
ellenérizzék, hogy a szakmai
vezetés a tervek teliesitésé-
nek, illetve tilteljesitésénelk
feltételeit biztositsa. A szak-
szervezeti tisztségviselGk elso-
sorban a szocialista munka-
verseny, az ujité- és ésszert-
sitési mozgalom, valamint a
takarékossagi mozgalom to-
vabbj kiszélesitésével segitsék
a tervek teljesitését.

Az 1962, évben 16 felada-
tunk: a szocialista munka-
verseny-mozgalom tovabbi
szélesitése, az 1022/961. szi-
mi MT—SZOT-elndkség
egyiittes hatdrozata figyelem-
bevételével. A szocialista
munkaversenyt elsésorban
azokra a terliletekre terjesz-
szitkk ki, ahol a. versenymoz-
galom redlis feltételei adva

A szakszervezet elnékségének

programja

vannak. Tovabbra is megkni-
lonbozietett figyelmet fordit-
sunk az egyéni versenyre,
valamint a szocialista brigad-
mozgalom tovabbfejlesztésére.
A szakszervezeti szervek se-
gitsék eld6 a szocialista mun-
kaerkoles magasabb szintre
emelését, valamint azt, hogy
mind a szakmai vezetdk,
mind a postds dolgozok elsé-
gorban a népgaxicsag érde-
keit tartsék szem el6it és har-
coljanak a szuk hivatali, {ize-
mi vagy egyéni érdekek elo-
térbe helyezésével szemben.

A munkaprogramban kii-
160 fejezet foglalkozik a
postds dolgozok élet- és
munkakoriilményeinek javita-
saval és a torvényesség vé-
delmével. Ennek megvaldsi-
tasa érdekében a szakszerve-
zeti szervek a jovioben is
forditsanak kiilonos gondot a
munkasvédelemre, a balese-
tek, a megbetegedések meg-
eldzésére, 3 munkasvédelmi
torvények betartasara.

Ebben az évben is wmk-
szimk arra., hogy a
meglevé postai berara,nyta-
lansagok fokozatosan eltin-
jemek. Tovabb haladunk azon
az uton, melyet mar elkezd-
tink: elsGsorban a bérszint-
ben elmaradt — varosokban
és ipari goepontokon foglatl-
koztatott — forgalmi dolgo-
zdk bérszintiének javitasat
segitjiik €ld. Kilonds gondot
forditunk a dolgozé ndket és
a fiatalokat védé torvények
betartisara.

KATONA ANTAL elvtirs betoltve 62, életévét, 1961, de-

cember 31-vel — egészségi allapota miatt — nyugdijazasatl

kérte,

sz életet és gondialan pihenést,

Katona elviars 1948. 6ta mint postavezérigazgald, posta-
iigyi miniszter és végiil mint a kozlekedés- és postaiigyi mi-
niszter helyettese értékes nevelo és épits munkat feitett ki a
posta érdekében. Nagyon sokat tanultunk téle mint gazdasigi
vezetotol, de még ennél is tibbet parthiségrol, a munkisosz-
talyhoz valo hiaségrél, igaz hazaszereteirdl.

A nyugalomba vonulé Katona Antal miniszterhelveties
kelvté.rsnak oszinte szeretettel kivinunk erdt, egészséget, hosz-

Koszontjiik Horn Dezsé miniszterhelyettes elvtarsat

A dolgozék koré-
ben Oszinte Oromet
valtott ki partunk-
nak és kormdnyunk-
nak az a dointése,
hogy Horn Dezsé elv-
tarsat a Kozlekedés-
és Postaiigyi Minisz-
térium miniszterhe-
lyettesévé nevezte ki.

Horn elvtdrs 1918-
ban sziiletett, wmun-
kdscsaladbol szarma-
zik. Eredeti foglalko-
zasa telefonmiisze-
rész és gépkocsive-
zeto.

Horn elvtdrsat is-
merik és szeretik a
dolgozok.

Ismeretes,
1945-ben részt vett
az 1Ujjaépités mnagy
munka;aban jelentds
érdemeket szerzetl a
teljesen kiégett inter-
kézpont helyredllitd-
saban. Munkdja so-
rdn kitdnt szaktuddsdval, ki-
londsen a tavvdlaszto-rendszer
fejlesztése terén.

1945-t6l kapcsolédott be @
munkdsmozgalomba. Hosszi
évekig a postis szakszervezet
fotitkara, elndke, majd meg-
szakitassal ot éven keresztiil
a szakszervezeti tandcs egyik
vezetdje, titkdra volt.

A szakszervezeti mozgalom-
ban eltéltott 16 év alatt kitidint
kozvetlen emberi mzagatartdsd-
val és segitbkészségével.

Az ellenforradalom nehéz
napjaiban keriilt vissza 1jbol a
postds szakszervezetbe, ahol
iranyitotta, szervezte a mun-
kdt, harcolt a rend helyredlli-
tasaért, az ellenforradalom

hogy

szellemi és anyagi kartevései-

nek felszamoldsdért. 1956, no-
vember 6-an Horn elvtars volt
az, aki két tdrsdval — Csdki
Laszlé és Horvdath Istvdn elv-
tarsakkal — iizembe helyezte
azokat a hirkozlé berendezé-
seket, amelyek a legfelsébb
partvezetés és a kormdny szd-
madra rendkiviil fontosak vol-
tak.

A kozosség érdekében vég-
zett tevékenységéért a népkoz-
tdarsasdigi érdemérem eziist-,
majd aranyfokozatdival és a
Munka Erdemrenddel tiintet-
ték- ki.

Barmilyen  beosztdsban is
volt, mindig kézel allt-a dol-
gozokhoz, gyakran talalni ot a

munkahelyeken, rendezvénye-
ken, az egyszeri dolgozék ko-
zitt. Szeretik az emberek, mert
0 is szereti az embereket és bi-
2ik benniik.

Most, amikor a Kozlekedés-
és Postaiigyi Minisztérium
egyik vezetdje lett, nagy mun-
ka, nagy felelésség harul rea.
Feliigyelete ala tartozik a
posta és ezenkiviil a mmsze-
rium tervgazdasagi, wmiiszaki
fejlesztési, és kozlekedéspoliti-
kai féosztalya, wvalamint a
munkaiigyi osztaly iranyitisa
is.

Feladatainak elvégzése soran
sokat jelent szamdra az a gaz-
dag tapasztalat, amit a szak-
szervezeti mozgalom vezeté-
sében szerzett. Alkalma voli
megismerni a kiillonboz6 szak-
ma problémdit, kiilonosen a
kozlekedésiigy szertedgazo te-
riileteit.

A dolgozok véleménye
amit igen sok eguéni vélemény
is kifejez — ezuttal is taldlko-
2ott a part és a kormany hatda-
rozatdnak helyeslésével, amely
a vezetés szinvonalanak eme-
1ését célozza.

Orém a postas dolgozok szd-
mdra, hogy <c=zuttal — Horn
elvtars személyében — soraik
koziil ismét egy magas beoszta-
su gazdasdag: vezetd keriilt ki.

A s’omalzsta kozlekedés és
hirkozlés iigyének tovabbi si-
kere érdekében i6 munkdt,
erot, egészséget kivanunk 1ij
munkahelyén Horn Dezsé mi-
niszterhelyettes elvtarsnak!
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Kedves, bensdséges
ség szinhelye volt januar 11-
én a Postavezérigazgatosag
nagytandcsterme, Az = orszag
minden részéb6l meghivott,
nyugdijba vonulo -szaktarsain-
kat bicsuztatta a KPM, a

innep-

posta és szakszervezetiink ve-
zetosége.

Kossa Istvdan miniszter elv-
tars meleg szeretettel koszon-
tétte a postas nyugdijasokat;
meéltatta és megkoszénte négy

nédolgozdkat

7 T~

Horvath Ferene

a nemzetkozi nénap alkalmaval

.

Emidékezetes esemény

Posta Kkivialé dolgozdja
kitlintetést kaptak: Hajdu Fe-
renc vezetSkezeld, Szuhay An-
ial vezeté féellenér és Somo-
gyi Arpad vezeté féellendr.

Miniszteri elismerésben
részesitette Kossa elviars Jan-
ki Jozsef forgalmi 'igazgatot,
Velez Janos vezetd fékezeldt,
Scholtz Piraska - vezetd {6~
ellendrt. Reiter Maria f6ellen-
ort és Szollosi Lajos vezeld

féellendrt.

Kossa Istvan miniszter elvtirs Palotds Liszlénak dtnyijtja
a kormanykitiintetést

évtizedes,
anndal is hosszabb

postai szolgalatukat.
kérte Oket, hogy tapasztalata-
taikkal és tanacsaikkal segit-
gék tovdbbra is a fiatal pos-
t.uol\ munkajat. Beszéde utan
a miniszter elviars Kittinteté-
seket adott at: Hartai Rudolf
vezeto foellendr, Kossuth-di-
jas kabelszereld, Santa Béla

p
;
4
;
§mus/ vezetd féellendr, Palotas
4
§
b4

egyeseknél
becsiiletes
Egyben

még

Laszlé misz. vezetd fo6fel-
ligvelo és Kronperger Jdnos
musz. foellenér a
SZOCIALISTA MUNKAERT
ERDEMEREM,
Budai Nandorne
felugyeld
MUNKA ERDEMIREM
ormanykitiintetésben
stiltek.

vezeto

Az linnepség

f6- |

része- |

Kovesi Béla vezérigazgato
elvtars 38 nyugdijast .- részesi-
tett vezérigazgatoi elismeres-

ben.

A hivaialos Gnnepség utan,
a PostavezérigazgatGsag. .ven-
dégiil latta a' mnyugdijasokat,

amelynek soran Kossa elvtars,
a vezérigazgalosag és a szak-
szervezet vezetdi hosszasan el
beszélgetlek nyugalomba vox
nulé szaktirsainkkal. Minden-
ki jblesé érzéssel tiavozoit' er-
rél a meghitt csaladias tin-
Inrf;):::é:-:r.‘il. amely a munkabdl
| kidregedett  szakisrcaink . meg-,
becsiilését tanusitotta.
Szakszervezeian.a

nevében

ezuton is kivanunic az 4j
nyugdijasoknak erdt, egészsé-
get és hosszd  életet, békes,

boldog . oregkort!

részivevoi
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A postakezelés egyszeriisitésével
kapcesolatos

Lapunk elézd szamaban
Nagy Ferencnek (Postave-
zérigazgatosag) A kizel-
multban bevezetett és a jo-
v6ben virluté ,

* eimi

Mar szakszervezetiink wt grx
ko a is foglalko a
mtésdt és a posta-
kezelés egyszerisitésével, Koz-
ponti vezetdségiink legutobbi
iilésén Kovesi Béla postavezér-
igazgaté beszamoléjdban meg-
allapitotta; — Jelentds hala-
ddst értiink el ezen a téren, de
m. mindig sok a tenniva-

A kezelés tovibbi egyszeri-
sités feltétleniil sziikség
ran: a forgalomra harulé né-
v’ekv& feladatokat nagymérték-

tésekkel kell
megoldanunk. Ez pedig mem
k&myﬁ feladat, igen koriilte-
kinté és alapos munkét kivan.
Nem szabad feldldozni a keze-
1és biztonsagat latszateredmé-
nyekért. Az sem helyes, ha
olyan biztonsigi vagy egyéb
rendelkezések fenntartasdhoz
ragaszkodunk, amit az id6 és
a feilédés mar tilhaladott.
Nagyon nechéz a régi megszo-
kottal szakitani és Uj moédsze-
rekre Attérni, Folyik az Gj és
a régi harca. Ebb6l azonban
csak az aj. a haladébb keriil-
het ki gydztesen, s ezt kell elé-
segiteni nekiink, postis dolgo-

zéknak is. Uj igények lépnek
fel, de egyes 1régi igények
megszunnek és nekiink meg
kell talalni a helyes utat tar-
sadalmunk postai igényeinek
miné] jobb és tokéletesebb ki-
elégitéséhez. Az igény kielégi-
tését pedig gazdasagosan kell
végezni,

Az utébbi években nagy je-
lenibségii egyszerfisitések tor-
téntek, ami azonban csak a
kezdetet jelenti. A folytatas-
hoz nemecsak alapos koriilte-
kintés, hanem béatorsag és el-
hatdrozas is szlikséges.

A postis dolgozék szive-

sen bekapcsolddnak ebbe

a feladatba, ha kezdemé-

nyezésiiknek feret adunk.
Ezt mar gyakran bebizonyitot-
tak.

A kovetkezdkben néhany
olyan gondolatot és témat sze-
retnék felvetni, amelyek meg-
olddsa kozelebb vinne célunk-
hoz.

A fejlodss az egész vilagon
— s nalunk is — a gépesités
felé halad. A jelentkez6 kiilon-
féle igények sokasaga, a szdl-
litandé kiildemények tomege,
a szolgiltatisok és a kiilde-
ményfajok egységesitését ko-
veteli.

Nem lehet addig a kezelés

egyszerusitését nagymér-

tékben végrehajtani, amig
bizonyos egységesitési

(szabvinyositasi) munkat

el nem végeztiink.
A kérdést gy kell megoldani,
hogy megteremtsiik az alapjat
a gépek hasznalatanak.

A Postaiizleti Szabalyzat médositasa

Szocialista tarsadalmunk
igényeivel Osszhangban

feltétleniil sziikségesnek

tartom a levélpostai kiil-
deményfajok osszevonasat,
Err6l a Szocialista Posta ha-
sdbjain méir folyik a vita. A
téméhoz szorosan Hozzéatarto-
zik dijszabdsi rendszeriink mo-
dositasa is, Jelenlegi dijszaba-
sunkban fgen sok a kivétel,
amit a kiildeményfajok soka-
még ‘qornxolqltabbd tesz
i?t feladatot™ egy -iddbes
megoldani.’

Snikségmek tartom: a dij-
ataldny egységdijak megsziin-
tetését; a dijataldny- és dijels-

er egyontetiivé téte-
lét; q tértivevényes killdemé-
nyek feladdsinak és az ex-
pressz kiildemények dijainak
ujbaoli azabdlyozdsat Helyes
lenne a csomagokra magasabb
dijtételt megdllapitani, de

ugyanakkor a bel- és kilterii-

kﬂ dijakat megsziintetni. Az
expressz csomagokra nagyobb
a kéltségiink, mint a levélpos-
fai kiilldeményekre.

A csomagkezelés egyszeriisi-
tésének is meg kellene az el6-
feltételét teremteni azzal, hogy
bevezetnénk a bérmentesitési
kényszert.

Nagyon fontos lennz q he-
lyettes dGtvevdk korét tovdabb
boviteni, mert a jelenlegi
szabdlyozas hatraltatia a kéz-
besit6k munkajat. A hozzitar-
tozokon kiviil a legkézelebbi
szomszédok, hazfeligyelok is
lehessenek helyettes atvevdk
— bizonyos értékhatarig, illet-
ve kiildeményfajta szerint. A
kézbesitéket nagyobdb felelds-
séggel kellene megbizni. Ttt
arra gondolok, hogy a jelenle-
gi 500 forintos értékig valé
kézbesitést 1000 forintra kelle-
ne felemelni.

Hirlap-, tavbeszél-, taviro-

és radioiigyek

Hirlapvonatkozisban tovdbb
kellene egyszerisiteni az elofi-
zetbk wnyilvantartdisdira szolgd-
16 kartonrendszeriinket, Taldn
elég lenne kétiéle karton is, Az
arus terheléseknél teljesen at
lehetne térni a forintterhelés-
re. Egységesiteni Kkellene az
arusjutalékot. Az ellendrzési
rendszert modositani kellene a
postai és pénztarszolgilathoz

hasonléan.

Tavbeszéld vonatkozisban a
beszélgetési dijszabésii  halé-
zatban az alap és helyi beszél-

getési ataldnydij eldre szedé-
sére gondolok, hogy ezaltal

egységesithessiik szamadaské-

szitésiinket. Az ingyenes dij-
kozlés megsziintetése  helyes
lenne. Ez ma mar nagy terhet
ré6 a hivatalokra. Ezért dijat
allapitsunk meg. A sokféle di-
jazasti tavolségi besazélgetés
esokkentésére lenne sziikség.
A kiilonféle olyan szolgaltatas
megszintetésére is, ami ma

mar sziikségtelen. Ilyenek pél-
didul a helyi meghivas, el6z6
napon bejelentett beszélgetés,
elore beiitemezett beszélgetés,
lizenetes meghivas stb. Meg
kellene sziintetni az érkezett
beszélgetések  nyilvantartasdat
i8, mert abbol nem lehet sem-

mit megdllapitani. Egyszertsi-

feladatainik

teni kellene a berendezések di-
jazasat és a dijtételeket.

A taviréonal érdemes lenne
olyan iidvozld taviratot beve-
zetni, melyeknél nem kellene
a szoszamot megolvasni és egy-
séges dijt lenne. Ez meggyor-
sitana a névnapi és egyéb
ilyen alkalomkor feladott tav-
iratok felvételét. Meg lehetne
sziintetni a BLT, XLTF, CTA,
MP kikotéseket, mert nemigen
hasznaljak, A radiényugtakkal
o0ssze kellene vonni az olyan
elofizetok nyugtazt akiknek te-
levizidjuk is van. Ezt havonta
kellene szedni. A televizidok
szama allandéan emelkedik és
ezzel tehermentesithetnénk az
adminisztraciot €és a kézbesits-
ket.

A kezelési utasitasok

egyszeriisitése

Amint az iizletszabalyzati
rendelkezéseket modositot-

tuk, attérhetnénk a keze-
lés és az ellendrzés egysze-
rusitésére is,

ami féleg a kisgépesités ira-
nyéba és felesleges munkamoz-
zanatok elhagy&sdra iranyul-
na. Csak ennek soran nyujta-
nank lehetéséget a kiilonféle
felvevdgépek, szamolGgépek,
bérmentesitégépek  hasznala-
tara.

A csomagbérmentesitési
kényszer bevezetése lehetlsé-
get adna, hogy gyakorlatban
kiprébaljunk tébb olyan javas-
latot, ami elvezethetne ben-
niinket a szallitélevél mnélkiili
kezeléshez. Ennek bevezetése
nélkiil kizdrnidnk magunkat a
kérdés gyakorlati megoldasa-
bol.

A kezelési utasitisoknak ke-
vés szoveggel kellene késziilni,
de mindegyikitez mintatart
kellene késziteni.

Hogyan oldhatjuk meg az egyszeriisitéssel jaré feladatokat?

A fentiekben csak igen ro-
vid vazlatat adtam elgondola-
saimnak, mert minden egyes
téma kiiléom tanulméanyt kivan.
Ezek kifejtésére és alapos indo-
kolasara ez alkalommal mnincs
lehetGség. Azonban ez a rovid
attekintés is megmutatta az
el6ttiink 4116 feladatok nagy-
sagat. Ezeket esak tigy oldhat-
juk meg, ha ezt a munkankat
tervszeriivé tessziik. A felada-
tok megoldédsaba g dolgozdkat
is bevonjuk.

Az dgjitok fokozott bevonasa
az egyszeriisitési mozgalomba
Az ujitékat és a dolgozdk
széles korét be lehetne vonni
a tervszeri  egyszerGsitési
munkaba.
Az utébbi években az Gji-
tokat Kkikapesoltak a fo-
feladatok megoldasabol,
mert nem tudtak résziikre

olyan feladatterveket Kki-

dolgozni, amelyekkel elore

vihették volna az egysze-

rusitési munkat.

Ehelyett mindenki &n4lléan, a
maga utjan téprengett a prob-
lémak megoldasan, igy erejiik
szétforgacsolodott. Nem lehe-
tett képességeiket a kozds nagy
cél megoldéasira dsszpontosita-
ni. A kérdés nagy nyilvanos-
s4g elotti targyaldsa azzal az
elénnyel is jarna, hogy a ter-
vezett egyszer(lisitések beveze-
tése el6tt mindenki téjékoz6-
dast kapna és nem idegenked-
nének azok végrehajtasatdl
sem,

'Ugy gondolom, hogy a kér-
dés ilyen megoldésa sikeressé
tenné a forgalom szaméra is
masodik 6téves terviink sike-~
res végrehajtasat.

Németh J, Jend

Salgotarjan 1,

~A vidéki szakszervezeti mozgalom
a tagsdg érdekében

A Kozségi Szakmakdzi Bi-
zottsdgokat megyénként 1960-
ban hoztuk létre a SZOT V.
tilésének hatarozata alapjan.
Ezek létrehozasa lehet6vé tette
a kozségekben laké szervezett
dolgozok szakszervezeti életé-
nek kibontakozasat, a kultara
és 2 sport kxalakxtasét fejlesz-

tését.

E bizottsiagok elédsegitik a
falu szervezett dolgozdinak ak-
tiv tevékenységét. Nagymér-
tékben novelik a szakszerve-
zetek jelentOségét a kozségek-
ben. Ezzel elérjiik, hogy a
szakszervezetek tamaszai lesz-
nek a falu politikai, kulturélis
fejlesztésének kialakitasaban.

A Szakmalkozi Bizottsdégok a
falun él6 szervezett dolgozdk
igényénelk figyelembevétele
alapjan jottek létrc. Szakszer-
vezeti mozgalmunkban maér jo
néhany év 6ta gondot okozott
a falun é10 szervezeit dolgozdk
osszefogasa. E problémat féleg
azok a szakszervezetek — pos-
tas, vasutas, pedagogus, helyi-
ipari — dolgoz6i érezték, me-
lyeknek tagsdga falvakban és
kisebb telepiiléseken dolgozik.
Ezt a helyzetet birdaltdk a
falvak szervezett dolgozéi, €s
jogosan igényelték, hogy le-
gven végre a falun is szakszer-
vezeti élet.

Erezni akartdk 6k is, hogy a
szervezett dolgozék tobb mint
kétmilliés tabordahoz tartoz-
nak, és rendelkeznek a szak-
szervezeti tevékenység szerve-
zeti feltételeivel, minimalis
anyagi alapjaival. Jogosan el-
vdarjak a szakmakozi osszefo-
gastél, hogy a mozgalom t6bb
segitséget nyujtson szdmukra,
személyes és munkajogi pana-
szaik intézésében, munka- és
életkorilményeik javitdsiban,
miivelddésiikben,  szorakozd-
sukban és sportolasukban.

Mig a szakszervezetek a fal-
vakban csak aprd csoportok-
ban tevékenykednek, a szerve-
zeti szétforgicsoltsag nemcsak
egymastol szigeteli el 6ket, ha-
nem a helyi part és allami
szervektol is. Ismeretes eldt-
tiink, hogy falvainkban a poli-
tikai neveld, a gazdasagi épité-
és szervez6 munka kézéppont-
jaban a mezogazdasag, a nagy-

tizemi gazddlkodds megszilar-
ditdsa &llL

Csongrad megyében a Szak-
makozi Bizottsagok kozel két-
éves mukaodésiik alatt bebizo-
nyitottak, hogy képesek a dol-
gozok aktivitasat a 10 fel-
adatokra iranyitani.

A Szakmakozi Bizottsig
szervezo tevékenysége maris
bizonyitja, hogy a szakmakozi
osszefogasban igen nagy erd
rejlik. Bekapcsolédtak a koz-
ségi KISZ és a Hazafias Nép-
front szervezeteinek munk&ja-
ba. A kozség dolgozdinak mi-
vel6dése és szorakozdasa terén
is megtették a kezdeti lépése-
ket. Ko6zb6s  kirandulasokat
szerveztek az orszag kilon-
b6z6 részeire, valamint a kor-
nyez6 szocialista allamokba.

A Szakmakozi Bizottsagok
a szakszervezetek megyei ta-
ndcsdval, valamint a Magyar
Szovjet Barati Tarsasdggal ko~
zosen olvas6-mozgalmakat
szerveztek, igy a S$zétszértan
€16 dolgozdkat is sikeriilt be-
vonni az olvasék taboraba. A
Szakmakozi Bizottsdgok ta-
voli kozségekbol koézos szin-
nazlatogatasokat, a szabadtéri
jatékok idején pedig csoportos
latogatasokat szerveztek. EIl-
mmtézték a dolgozék szalléas-,
jarmi- és jegyigényeinek Ki-
clégitését, BEzzel szinte koze-
lebb hoztak a falut a véaros-
hoz.

Igen orvendetes az a figye-
lem és gondoskodds, ahogyan
egyes szakmakozi bizottsagok
— egyre tobb — a kultirott-
honok, iskolak, napkozi ottho-
nok tligyeivel foglalkoznak.

A dolgozék kulturalis fel-
emelkedését is igen hatéko-
nyan segitik azzal, hogy rend-
szeressé teszik a mGvelodési
otthonokban az ismeretter-
jeszté tarsulat sorozatait és
erre a kozség dolgozoit mozgo-
sitjak. Egyre gyakoribb, hogy
tizemek, vallalatok éntevékeny
miivelodési csoportjait mez-
hivjék kulturotthonaikba,
és a meghivas nemcsak az elé-
adisok idejére szoritkoz'k, ha-
ner tapa:zialateseréil is szol-
gal.

Segitik a kozséghen meglevo

vagy most kialakult kulfturd-
lis csoport munkdjat. A Szak-
makozi Bizottddgok megalaku-
lisa 6ta a postds mivelGdési
oithon kultiresoportja tébb
mint tiz esetben kapott meg-
hivast &s szerepelt nagy siker-
rel;

A falu tarsadalmi életének
jelentés eseményei kdzé tar-
tozik a szocialista csaladi
unrnepségek rendezése. Pé-daul
Nagyéren a Szakmakozi Bi-
zottsig szervezésében egy pos-
tas s:oktarsné eskiivoje voil
az cisé, uj médon megtartott
eskiivé, melyet igen nagy te!-
széssel fogadott a kozség le-
kossiga. Az eskiivékon tulme-
néen a névadé {innepségel:
szervazése is rendszeresse valt
kozsdgeinkben.

A sportélet fellendizése te-
rén is j6 kezdeményezesekot
tapasztaltunk. Megyénk igen
sok kozségében, ahol kihalt a
sportélet, tjraszervezik. Gyak-
ran el6fordult, hogy egves
sportrendezvényen a 3portclok
€s szurkoldk sportszeritlen vi-
scliredése megbénitotta a
ﬁp()!'fiéletet. Ilyen esetekben
szinwe egészen Gj alapokra kel-
lett fektetni a sporttevékeny-
séget. Fontos volt, hogy a fa-
lusi sportkﬁrékkel az Snallé=-
839 viszteletben tartdsa mellett
megegendolt, szervezett mun-
k#Asemberek foglalkozzanak
Ezeért a kozségi sportfejlesztést
a Szakmakozi Bizottsigok vei-
'k kézbe. Példaul Szegvar,
Magyaresanad, Zsombo, Baks,
Nagylak stb. kozségzkben.
Szegvér kozségben a Szakma-
kozi Bizottsag tagjainak kézre-
mitkodése soran jelentdsen ja-
vult a sportversenyek szel-
lemia.

Postds dolgozdink megtalal-
tak belyliket a Szakmakézi Bi-
zoiisagek szervezeteiben, ott
képviseltetik magukat.

Tapasztalataink alapjan bat-
ran javasoljuk a szakmakizi
osszefogast mindazoknak, akik
szivbol akarjak a falusi szalk-
szervezeti élet fejlesztését.

Pragai Gyorgy,
MB-titkar, Csongrad

A posta baleseti helyzete

Szakszervezetiink elndksé-
ge 1862. janudr 25-én tdrgyal-
ta a posta baleseti helyzetéi

Az elmult évben szamos in-
tézkedés tortént — a Posta-
vezérigazgatosaggal kozosen
—a baleseti helyzet megjavi-
tédsdra. Ennek é€llenére ‘a3 ki-
vint célt eddig még nem si-
keriilt elérni, mert a balese-
tek szama évrél évre — ha
nem is jelentés mértékben —
emelkedik és a kiesett munka-
napok szama is még mindig
magas, !

A balesetek  kedvezitlen

alakulisinak egyik alan-

veld oka az, hogy a szak-
mai vezeldk és szakszerve-
zeti  szerveink tobbsége
nem a baleselek megels-
zésére, a helyes munka~

szervezésre, 5  biztonsigi
elCirisok betartisanak

szigoru megkiveielésére
forditottik erejiiket.

Helyeselni lehet az M. T.
—SZOT 1022/1961, sz. hataro-
zatat, mely szerint a munkis-
védelem helyzetét a jovoben
az lizemi demokrécia legf6bb
féruman, a termelési tanacs-
kozasokon, a dolgozdkkal ko-
zosen kell megvitatni,

A postdn jelenleg killond-
sen a miszaki balesetelhéari-
tds terén nagyfoka a liberaliz-
mus és kozombosség. Ez az
egyes postaszerveknél kiilo-
nésen a biztonsdgos munka
végzéséhez szikséges  szer-
szamolk, segédeszkézok (eme-
16rud, kenderkotél, létra stb.)
és a nehéz fizikai munka
megkoénnyitését szolgdlé gépi
berendezések mellézésében
mutatkozik.

A dolgozdk korében olyan
helytelen szemiélet alakult
ki, hogy mivel az egyéni vé-
doeszkozoket  kényelmetlen-
nek taldljak, azért nem is
haszniljak. Emiatt példaul
a péesi radicdllomason az el-
mult évben haldlos baleset
kévetkezett be:

Ellendrzéseink sordan  ta-
pasztaltuk, hegy a postahiva-
talok a Pécsi Postaigazgato-
sig teriiletén egyes veszélyes
munkakérokben — csomagra-
kodé,  palyvaudvari szolgilat
stb. — olyan dolgozékat fog-
lalkoztatnak, akik egészségi
allapotuknal fogva ilyen
munkakérben nem dolgozhat-
nak. Ez a hiba arry vezethetd
vissza, hozy nem tartjdk be
tobb helyen azt a vezérigazga-
tosagi utasftast, mely szerint a
felvételt megel6zo orvosi

vizsgdlatokndl a munkahelyet
és a foglalkozisi

artalmakat

is meg kell jeldlnie a munkdil-
tatonak,

A szakmai vezeték a munka
végzéséhez sziikséges anya-
gok és szerszamok stb. bizto-
sitdsarol Altaldban  gondos«
kodnak, de kevésbé éreznek
felelésséget 5 munkabizionsa-
gért, amely tulajdonképpen a
dolgozé emberrél valé gon-
doskodést, érte érzeft felelos-
séget jeleniend.

A statisztika szerint

az 569 iizemi balesetbil 92

esetben tirtént fele'dsség-

revenas, viszoni 567 esel-
ben ez elmaradt.

Vagyis q szakmai vezetGr nem
forditanak kells gondot arra,
hogy a balesetek vizsodiuie
a helyszinen Uorténjék. A ve-
zetbknek nem szabad eltirni-
ik ezt a helytelen gyakoria-
tot, mert a baleset vizsgélata
nemesak adminisztrativ te
vékenységet (jegyzikonyv ké-
szitését, aldirasat), hanem fe-
lelbsséget is jelent, A posta-
szervek a postan kiviili feielos
személyekkel szemben mnem
minden  esetben inditanak
szabalysértési eljirdst a helui

tandcsoknil  eés  rendorségi
szerveknél,

A postai  halesetelharitdsi
helyzet megjavitdsdhoz —

megallapitdsaink szerint — a
szakszervezeti munkésvédel-
mi halézat sem rendelkezik
azzal @ szakmai felkésziiltssg=
gel, mint amj feltétleniil sziik-
séges lenne. Emellett szak=
szervezeti szerveink nem lép~
nek fel kellé eréliyel a mu-
lasztokkal szemben, nem ko=
vetelik mea elég hatérozottan
a balesetelhdritdsi 6vbrend-
szabdlyok betartdsdt,

A posta Dbaleseti helyzete
tényekkel és szamokkal ugyan
egyelore még nem mutat ja-
vulést, de biztaté koriilmény

az, hogy a vezetd beosztisd
dolgozbk ilyen irdmyd
gaztatisa Ota a vezetdk mune
késvédelmi szemléletében ja-
vulds, és hozzaértobb  intéze
kedések tapasztalhaidk,

A baleseti helyzet megjavi-
tisa érdekében tervszeriibb
ellenbrzésre, a veszélyes mun-
kafodyamatok he&yes meg-

valamint a szakmaj vezetfk és
a dolgozék  szemléletének
megviltoztatisira, felelbsség-
érzetiik elmélyitésére, s a
mulasztisban vétkesek ko~
vetkezetesebb felelGsségres
vonasira van sziikség.
Kizgazdasigi és szociilis
osziily

NHRVANYTABLA

Irta: KANTOR ZOLTAN
Oktober derekdn jart az idd. A Budakeszi utat szegélyezd

vadgesztenyejak sdrga

lombsatordbol

stirin hulladoztak a

gesztenyék az utra. A Labanc utcibél viddim dandszds hang=
zott. A Posta Epiiletkarbantarté Uzem kémiivesei, dcsai mair

fodém alqg hiuzidk a kétemeletes

lakéépiiletet, s jokedvien

kurjongattak az Gsei napragyogasba.
— De rdtok jott, hé — kidltoit {61 Erdei az dllvanyok
al6l, s kerek, piros arca megbocsdjté mosolyra szélesedett. Be-

felé hizta magat.

teite oda. Erdei rabdmult.
elnevette magat.

vont,

vagy benne?!

— Ahogy akarod. Ugy tett, mintha indulna.
nyult. Karjaval széles korivet rajzolt a levegdbe,
— Erre a munkdra a vdllalat ig biiszke lehet.
— Ne mondd, — nevette el magdt Erdei. — Olyan biztos

lakapaszkodott az dllvany aluminiumcesd Osszekitéjébe, s fels

— Meég azt hiszik, hogy ittatok — lihegte, s a csigasor
felé indult, Siulyos léptei alatt remegett, hullimzott e palld.
Egy pillanatra megdllt, a motorbigdsra lett figyelmes. Tekin-
tetével fiirkészve kutatia a kornyéket.
Jéska kihtizta meggornyedt derekdt, fandlijat a cs6hoz verte.

— Ami azt illeti, @ mai napot megzenésithetnénk! — ve=

A hosszii hérihorgas

— Mi az ordognek? A fid fancsali dbrdzatot vdgott, majd

— En magyardazzam meg a brigidvezetének? Erdei vdllat

!
A fiu érte

— Na tessék — méltatlankodott a fiu. Még a kalapdcs oft
hever a jéldon, amellyel az épiilet
fodbeverték, de a héz mdr teté alatt. Szavdinak hatdsit lesie.

helyét Kkijelols colopot
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Szakszervezeti hizottsagot valasztotiak
a Postai Tervezd Iroda dolgozoi

A Postai Tervezd Iroda dol-
g0oz0i nmemrég tartottdk meg
Kezetéségvélaszw taggytlésii-
iet.

A taggyllés elndke, Papp
Déaniel, a POTI fé6mérndke
volt., Az elndkség tagiai kozé
olyan, koztiszteletben allo
szaktarsakat vilasztottak be.
mint — tébbek kdzott — Bre-
bovszky Jend miszaki igazga-
16 és Babina Lajos, a Budapes-
;:5 _Teriileti Bizottsag képvise-

je.

Az igen gondosan Osszealli-"

tott beszéamolét Nyéki Tibor
SZB-titkdr tartotta, melyben
részletesen foglalkozott az el-
mult, kozel harom esztends
alatt, féleg az irodat érintd
gazdasagi és tarsadalmi kérdé-
sekkel.

. Majd élénk vita kdvetkezett.
A felszblaldsokat — szinte ki-
vétel nélkiill — a haladas és a
béke szemlélete hatotta 4at. A
dolgozék ma mar tisztdban
vannak azzal, hogy az igazi, a
tartos békéért harcolni, azaz
keményen dolgozni keu Az
iroda dolgozéi tudjak, hogy
nemcsak az iparban, a mez6-
gazdasagban, hanem a tervezo-
iroddkban is — ha munkiju-
kat jol akarjdk végezni — a
szakmai tuddssal ma mar
egyiitt kell hogy jarjon a ha-
ladé politikai vilagnézet is.

A vilasztist megeldzd jels-
léseknél figyelembe vették a
dolgozok, hogy ki a ratermett
az SZB-tagsagra, ki az, aki €l§
tudja segiteni mind a kozos-
ség, mind az egyéni {igyek
megoldisat,

A posta otéves tervén beliil
a Postai Tervezd Iroda dolgo-
zbira nagy feladatok varnak. A
masodik 6téves terv soran je-
lentkez6 akadalyokat a szak-
vezetés csak a szakszervezet

tai Tervezé Iroda szakszerve-
zeti bizottsiga elnokévé ismét
Lévay Szab6é Janost, titkara-
va pedig Ratky Bélat valasz-
tottak meg.

Az Uj szakszervezeti bizott-
sag reméli és bizik abban,
hogy a POTI vezetoségére és

s dolgozéira harulé feladatok si-

keres teljesitésében segitséget
tud majd nyujtani, de ehhez
minden egyes dolgozé tAmoga-
tadsat kéri. Az 0j szakszerve-
zeti bizottsag igéri: méltd lesz
a dolgozok bizalmara és mun-
kéjat a szakszervezeti vilag-
kongresszus és szakszerveze-
tiink VI. kengresszusanak szel.
lemében fogja folytatni,

Bakos Janos,

tdjékoztatasi feleios
POTI

Nagy oz orém Ajkdn

— frja Abért Laszlé levele-
zonk. A hivatal dolgozéinak
régi problémajit sziintette meg
a tandes azzal a hirom szoba
kiutaldsaval, amelybél egyet a
nok, egyet a férfiak és egyet
a gépkocsivezeték kaptak mun-
kasszallasok céljara. Igy a dol-
gozok megszabaduliak az al-
bérleti élet viszontagsagaitol.
Volt kozottiik olyan, aki havi
300 forintot fizetelt egy szo-
baért, de agynemiirdl és fiités-
rél is maganak kellett gondos-
kodnia!

Az igazgatésig azonnal in-
tézkedett a kelld felszerelésrdl,
§ ma mar négy nd és ot férfi
postas — mint boldog lakék —,
ha kissé sziiken is, de kulturalt
koriilmények kozott taldltak
olyan otthonra, ahova szivesen
térnek haza munkijuk utan.

Hogyan segiti a Zola megyei bizottsdg
az alopszervek tevékenységét?

Szakszervezetiink elndksé-
ge legutébbi {ilésén megvi-
tatta a Zala megyei bizotisdg
jelentését az alapszervezetek
segitése terén végzett mun-
kdjarol. Az elntkség érté-
kelte azokat az erdfeszitése-
ket, amelyeket a megyebi-
zottsag tett és tenni akar.

A megyebizottsig tagjal
rendszeresen latogatidk az
alapszervezeteket, segitenek a
felmertild problémék elinté-
zésében, megoldasdban és a
helyszinen tanftjak, 6nallé-
sagra nevelik a szakszerve-
zeti aktivistdkat,

1960 6ta 68 esetben lato-
gattdk meg az alapszervezete-
ket. 25 taggytlésen, 22 ter-
melési tandeskozdson, 10 ve-

instruktorai szakmai mun-
kajukkal Gsszekapcsolva rend-
szeresen segitik a kishivata-
lok dolgozoit, és a felmeriilé
problémakrél tajékoztatiagk a
megyebizottsigot, felkérik a
MB reszort-bizottsagait a fel-
meriilt problémak megolda-
sara.

Az instruktori munka ered-
ményeként az alapszervezetek
egyre rendszeresebben tartjdk
vezetOségi iiléseiket, taggyii-
léseiket és egyre tébbet fog-
lalkoznak a dolgozdk t4jé-
koztatdsaval, és segitenek a
falusi  postisok kulturdlis
munkdjidban. Ennek eredmé-
nyeképpen a Zala megyei
elvtdrsakkal egyiitt elérték,
hogy a postisok nagy szam-

FEJER-MEGYEI
MOZAIK

Fejér megye postis dolgo-
z6i 1961. évi bevételi fervii-
ket 127 szazalékra teljesitet-
ték. Az 1962, év 7,1 szazalék-
kal fesziteif terve alaposan
préobira teszi a megye pos-
tis dolgozdinak kezdeményezd
készségél, igyekezetét. A pos-
tai tervek teljesitése érdeké-
ben tett munkaversenyvallala-
sok a szakmai és a szakszer-
vezeti vezetés egyiittes segit-
ségnyujtasa az 1962. I, havi
bevételi tervek 104 szazalékos
teljesitését eredményezték,

*

Mér jarisi csoport februdr
11-én tartotta vezetdségvilaszto
taggylilését. A taggyiilésen a
szakszervezeti tagsdg 90 szi-
zaléka részt vett. A  jarasi
csoport titkdranak részletesés
a két valasztas kozott vég-
zett szakszervezeti munkarél
tartott beszamoléjat a tagsag
nagy érdeklédéssel hallgatta.
A taggyllésen részt vett Nagy
Bélané, a  Budapest-vidéki
Postaigazgatosag vezetbje is.
Felsz6lalasaban a jaras postas
dolgozéinak és az alapszerv
vezetéségének tovabbi tamo-
gatasat kérte. A vita soran
szamos  javaslaf, mzrevétel
hangzott el.

*

A Kivdlé dolgozé cimért
folyé versenyben a megye 858
forgalmi dolgozéja koziil 582,
az 6sszes forgalmi dolgozdk 56
szdzaléka vesz részt. Az
1068/1957. sz. hatdrozat meg-
jelenése oOta 6 szaktdrs Kivdlo
dolgozé jelvényt, 60 pedig Ki-
vdlé dolgozé oklevelet ka-
pott. *

Dunatijviros 1-es sz. posta-
hivatal tdvbeszéls kezelSinek
és a kézbesitd szaktarsak szo-
cialista cimért kiizdé ,Oreg

Ellendrizze a tagsag
a szakszervezeti gazdalkodast

Ezekben a hetekben o~
szagszerte uUjravalaszijdk a
szakszervezeti szerveket a
bizalmiaktél a megyebizott~
sagokig.

A valasztott tisztségviseldk
szamot adnak kétéves mun-~
kajukrél, elmondjék, hogyan
hajtottdk végre a maguk te-
riletén a dolgozdk érdeké-
ben hozott hatarozatckat, ho-
gyan oldottik meg azokat a
problémékat, amelyekkel a
tagség hozzajuk fordult.

A szamotadv csoportérte-
kezleteken, taggylléseken €s
kiildottkozgytiléseken a tag-
sdg itéletet mond a szakszer-
vezeti mozgalom minden te-
riletén végzett tevékenység
felett, igy a gazdasagi-pénz-
ligyi munka felett is.

Igaz, hogy a vezetd szer-
vek mellett véalasztott ellen-
6rz6 szervek, szamvizsgalo
bizottsdgok mikddnek. Az 6
kotelességiik elsGsorban a gaz-
dasagi tevékenység vizsgé-
lata, ellendrzése. A valasztott
szerveket beszimwoltatni azon-
ban a taggyGlésnek, kiildott-
kozgytGlésnek, tehdt a tagsag-
nak a joga és kotelessége.
Ezzel a tagsig az alapsza-
balyban lefektetett ellenédr-
zési jogat gyakorolja.

A vezetfségi beszamolok-
nak nyiltaknak, &szintéknek
kell lenniiik. Mindez fokozza
mind a tagsag, mind a valasz-
tott szervek aktivitdsat, fele-
13sségérzetét.

A tagsdgnak éreznie kell,
hogy az 6 érdekében hasz-
naljidk fel a tegsdgi dijekat,
hiszen a szakiszervezeti moz-
galom eérdekei azonosak a
tagsag, az egyén érdekével.

A Dbeszdmoléknak '— a
szamvizsgdlg bizotiséeokénak
is — Oszinteségiik mellett tar-
talmazniuk kell a gazdalkodds
kritikdidt. Az oOsszegek hova-
forditasarél ne Aaltaldnossdg-
ban, hanem konkrétan be-

a szervek rendelkezésére allo
osszegeket a taggyllés altal

jovahagyott célokra fordit-
sak. Az 1961, évben alap-
szervezeteink tobb mint

3200 000 forinttal gazdalkod-
tak. Ez komoly 0sszeg s nem
lehet kozombos, hogy azt a
tagsdg minél szélesebb réte-
ge vagy esetleg csak egy
sziikebb  néteg  érdekében
hasznéljak fel.

A tagsdg minden esetben
mondjon véleményt a szerv
gazdilkodésardl. Dicsérjen, ha
jogos. de birdljon is, ha kell.
A birdlat legyen megfontolt,
alapos, de mindenkor ember-
séges. Ha a tagsag ugy latias
hogy egy-egy teriiletre tui-
zott forditanak
Ssszegeket, s amogitt tényle-
ges eredmények nincsenek
(példdul a sport egyes terii=
letei), azt tegye szévd s ad-
janak a vezetGségnek hasz-
nos uUtmutatist a rendelke-
zésre allo Osszegek felhaszné-
laséara.

A tagsdgnak tudmia kell:
mi torténik pénzével, s kote-
lessége afolott éberen O
kodni.

Ha a tagsag fdGgy lafia
hogy a szamvizsgilé bizott~
sag ellendérzé tevékenysége
nem megnyugtaté, birdljon
batran, végsé esetben, ha a
feltételeket masként biztosi=
tani mem lehet, valasszon 0j
bizottsagot.

A tagsig ellendrzési joga
gyakorlasanak szamos for-
méja és lehetésége van, E
néhany sornak nem az a fel-
adata, hogy azokat mind fel-
sorolja. Csupéan fel szerettem
volna hivni a szaktarsak fi-

gyelmét jogaikra, felkelteni
felelosségérzetiiket, amellyel

most, a valasztisok idejény

késdbb pedig a rendszeres

tageyfiléseken €Elhetmek, 8-
amellyel énigk is kell
Aranyi Lajos,

a {6kdnyveibség vezetlle

zetbségi lilésen, B dsszbizal-
mi_ériekezleten és mas ren-
dezvényeken vettek részt. A
megyebizottsag munkasvédel-
mi feliigyeldie 15 kishivatal-
nal tartoit egészségiigyi és
baicsetvédelmi szemiét, mely-
nek tapasztalatairél az illeté-
keseket tdjékoztatta.

J6 munkat végez a megve-
bizottsag revizora is. Rend-
szeresen ellenérzi és segiti a
helves pénzgazdilkedas ki-
alakitdsat. A megyebizottsdg

segitségével tudja lekiizdeni.
~ Tudjak a dolgozdk, hogy az
uj szakszervezeti bizottsignak!
milyen nagy {feleldsséget kell
vallalnia a kdvetkezé évekre és
ennek figyelembe vételével je-
16lték ki az 4j SZB tagjait,
hangstilyozva, hogy ma min-
den vezeidnek szakmailag és
politikailag ézyenértékiinek
kell lennie.

Az értékes és szinvonalas vi-
ta utan keriilt sor az Gj bizott-
sdg megvilasztasara. A Pos-

brigddja” az 1961. évi telje-
sitmény alapjén elnyerte a
szoelalista bﬂgﬂd eimet, | |

A Fejér megyel bizottsdg az
1961. évi igazgatéi alapbdl
3000 forintot biztositott Mér
postahivatal dolgozéinak
klubszoba berendezésére.
Most mér csak a hivatal dol-
goz6i részérél megigért tar-
sadalmi  Osszefogdsra van
sziikség, amellyel a klubhelyi-
séget rendbehozzik,

ban kapcsolodlk be a meg-

alakult,.. z?'em
blzottsésﬁbk" s iaba : Ig

részt vesznek a kozség kul-
turdlis és sportéletében.

Az elntkség elismerését fe-
jezte ki az eddigi munkaért,
és egyben megielolte azokat
a teriileteket is, ahol a zalai
szakszesverzeti  aktivistdknak
tovabb kell fejleszteniiik tevé-
kenységiiket.

T. M.

széljenek.
Ha a beszdmold csak 4lta-
ldnos adatokat tartalmaz, 1962, I, 14-én a Gyor 1-es

postahivatal dolggzéé:‘ vezeto~
ségvalaszip taggyul t&ﬁﬁ
tak. Az szb beszamoléjat F:
kas Lajos szb-titkir mondia
el. A beszimolé utin élénk
vita alakulft ki az szb munka-
javal kancsolatban, A szak-
szervezeti taggyiilésen részt
vett és felszolalt Besenyei
Miklés, szakszervezetiink f£o~-
titkira és Szabé Laszlé, a
Soproni Postaigazgatosag ve-
zetdje is.

nem keltjtik fel a ag ér-
dek16désat. &4 pedig
nem beszélhetlink a gazdal-
kodds nyilvdnossigirél, a
tagsdg ellendrzésérol.

A pénziigyi, gazdasédgi és a
szamvizsgiléd bizottsdgi be-
szamol6hoz tegyenek fel
kérdéseket. Ha a tajékozta-
tas mem kielégité, meg lehet
kovetelni a pénztér-és bank-
naplé tételes ismertetését is.
Ugyelien a tagsdg arra, hogy

Cinkosan hajoli kozelebb. — Enmek az érémére csaphatndn’
egy murit. — Apré szemeivel glirin pislogott,

— Ez az oOtlet is rdd vall — moregta Erdei, s tréfdsan
mellbe bokte a fiut. — Még tisztességes bajuszod sincs, de a
Krisztug kontosét is elinngd. En sem vetem meg az italt, de
hogy a medve bérére igyak!...

A fin sértédotten, szemrehdnybéan bamult rd.
— Ugy latoms baj
van a bizalommal —
nem munkaidébe
gondoltam!

— Fenét, ki tudja,
hogy még...

Lent siirgeté kidl-
tisok hongzottak:
Erdei! Erdei!

— Mi tortént?
kidltott vissza a fdk-~
kal szegélyezett ut-
ra

— Megjott a ko=
csi, a szallitészala-
gért, gyere le!

Lefelé menet tekin-
tetével wvégigsimitot=
ta a nyers téglikat,
a maltertél dagadt,
riicskos falat. Benne _
latta keze munkdjdi-
nak nyomdt, s az el-
képzelések  rengete-
gébol  kibontakozott s
elotte az épiilet teljes szépségében. Fiilében motcszkdlt a fit
szava. Elismeréssel ingatta ra fejét. Huncut jokedvve] vissza-
kialtott:

— Ha vastag vagy, kdnnyithetsz a pénztircidon. A csdr=
daban, ott lent a tejesdrddban, ahol reggelizni szoktdl,

Telt szdjjal nevetve tiing el a rengé pallé alatt. A gépko-
csi a homokbuckdhoz tolatott. Stopp-lampdja farkasszemet
nézett a szdllitészalaggal. A torpe betonkeverd csattogdsae el-
halkult. A koériilotte mataték odasereglettek, A hoérihorgas
vezetésével a kémivesek is lekdszdlédtak az dllvanyrél.

— Ha nekidurdljuk magunkat, még pallé nélkiil is fel-
tessziik — diinnydgte tenyerébe egy vastag, inasnyakid Ku-
bikos. Soérte bajuszdbol akkurdtusan dorzsolte ki a szdraz
maltert.

— Nem lehet ennek olyan nagy sulya — kontrdzott bele
az eyyik komtives,
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— Na, na! — ellenkezett az éreg mészolté, aki még min=
dig a vizes tomlé végét szorongatta kezében.

— Fogadni mernék, hogy egymagam eltolom az egyik fe-
lét a pallokon — sz6lt a vitdba Erdei, s vastag karjin megfe-
sziiltek az izmok, Megragadta a transzpér etetdjét, s a kocsi-
nak tdmasztott pallokkal szembedllitotta.

— lgy ni, megy ez, ha viszik! Ti menjetek, végezzétek
tovdbb a munkdtokat. A betemt vdrjik fent. Maga is elmehet,
maga is, intett az Greg mészolté felé. Az breg odébb somfor-
dalt, s megdllt a gépkocsivezeté mellett. A vezeld intett meki.

— Oreg, mit gondol, elég erés ez a pall6? Az csak a vdlldt
hiizta jeléiil annak, hogy az 6 véleménye iugyse wvet itt latba
semmit.

A vezetd odaintette a kocsikisérét. A rakodé szakértd
szemmel vizsgdlta a pallokat, s fejét csévilta.

— Mi tortént? — kérdezte kissé ingeriilten Erdei.

— Gyenge a pallé — jelentette ki hatdrozottan a rakodé.
Valaki hatulrél belekiabdlt. — Egy elefdntot kibir, nem egy
ilyen csévdzas takolmdnyt. — Megragadtik e gépet, s a palléra
gorditették.

— Emberek, legaldbb tamasszdk ald a palldkat — kidltott
ingeriilten a rakodé. Senki sem iigyelt rd. A mekifesziilt ld-
bakon, karokon kidagadtak az erek, a félmeztelen hdtak me-
reven elbreddltek, s centir6l centire goérdiilt feljebb a kozel
hatméteres gép.

Erdet vad erbvel fekiidt a kerék tomor vaskiilldinek. Egy~
maga volt azon az oldalon, Erejének biztos tudatiban be
akarta bizonyitani igazat, Onmagat biztatva kidltotta:

— Nyomd meg! Na még, na még!

A pallék mélyen meghajlottak. Mintha egyszerre reuma
iitott volna derekukba, recsegni, ropogni kezdtek.

— Csak til lennénk a felén, — sziszegte foga koz6tt, s nyel-
vét szdja szegletén kipréselte, érezte a homlokdrél alacsordult
verejték sés cseppjeit.

Az iram lelassult,

— Dd&g mehéz — hordiilt fel a sorte-bajuszos. A rakodd
hangja csattant a kocsi tetején,

— El ne engedd!

Erdei oldalt pislantott, ldtta, hogy a Joska fit gélyalibai-
val atlépi a pallokat, hogy neki segitsen. Rakidltott:

— Megadllj!. ..

A hatalmas reccsenés elnyelte a hangjdt.

A szallitészalag
megbillent. Goresé-
sen, minden erejét
megfeszitve markol=
ta a kiilloket, Piros
karikdk tdncoltak @
szeme el6tt. A hatal.
mas suly szinte bele-
nyomta a foldbe. A
gép széles gumisza-~

lagja ingerkedve
szembefordult wvele.
Erezte, hogy valami

megpattan benne, el
lendllhatatlan eré
szegezi a foldhéz. A
piros karikdk kitd-
gultak, Szinte izza-
ni ldtta az eget, @
foldet, az épiiletet, az
ijedt, szétrebbent
embereket, Aztén
21go, fekete érvénybe
szédiilt, megforduld
vele a vildg, s csend
lett.

A por még nem illt el az emberek riadtan fogtik koril @
kerekével felfordult gépet. Az egész epitkezes egyiitt volt. A
pallé térott el azon az oldalon, ahol 6 dllt, s maga ald temet-
te a gép. Ovatosan emelték le réla. Fejét belenuomta a ho=
mokba, kettéharapott nyelvébdl ver szivargoit a surga homok-
ra.

Csend volt, siri csend.

A baleset; kérhéz fehér dgudn az dpoléné zdrta le fel=
akadt szemhéjat. Tobbet soha nem hallotta senki a hangjit.

A hoémérd minusz ald siillyedt. A héfelhdk kit fenytele=
nill tévelyeg a nap, hcgy beragyogja a héval boritott utakat. A
Labane utca szép uj épiilete elé butorral megrakoll gepko-
csik érkeznek. A sietds, fdzos emberek zsivaja benepesiti a né-
ma kétemeletes épiiletet, Mintequ mdsfél évi munka utdin ki-
tarultak az ajték. Az emberek ‘észre sem veszik, hogy az ud-
var felél a lépcsbhdzban postis egyenruhdban egy ember szor-
goskodik. A frissen festett falra fehér mdrvdnytdblat szerel.
Ovatosan igazgatja. Dermedt kezével végigsimitja a jéghideg
fehér méarvainylapot, végtisztességet advdn a belevésett fekete
betiiknek, s maga elé olvassa:

»A Posta Epiiletkarbantarté Uzem dolgozéi, munkatdr-
sai megemlékezéssel gondolnak Erdei Lajos kémiives brigad-
vezetdre, aki e hdz épitésénél munka kiozben életét vesztette”.

Ez nem a nép ajkdn koltoit Kémives Kelemen brliada.
Meséje se kromikds fejében sziiletett. Kérlelhetetlen valdsdg.
Tanulsdgul mondom el, hogy meggondolatlanul, jovitehetet-
leniil ilyen magas drat fizetni mem szabad tobbet senkinek!

HORVATY -
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POSTAS DOLGOZO

1962. FEBRUAR

A postaforgalmi hivatali héilozat
1962. évi fejlesztése

Az orszégban jelenleg pos-~
ésli, mas koziilet ke-
zelésébey; levd és személyi
tulajdonu épiiletben 2302 pos-
tahivatal miikédik. Ezen tal-
menden koztulajdoni ésma-
gantulajdonti  épiiletben 844
fickposta van elhelyezve.

A postdanak a hdaborus ka-
rok felszamolasat kovetd
években csak kisebb mér-
tékben nyilt lehetOsége arra,
hogy a volt rosszemlékl pos-
tamesteri rendszer  terhes
orokségét megvaltoztassa, a
rosszul elhelyezett postahi-
vatalox rendbehozatalaval
megfelelé postahivatali ha-
16zatot kialakitson. A beru-
hazasi hitelkeretek nagyobb
részét ugyanis elsGsorban a
miszak (tavire, tavbeszélo,
radié) fejlesztésére kellett
forditania.

Az els6 otéves, majd a
hiaroméves terv keretén be-
il azonban maéar postafor-
galmi vonalon is tortént je-
lentésebb beruhédzis, Ebben

az idészakban példaul
Szarvas, Csepel, Dunatjvd.
ros 1., Gybr 2., "Hatvan 2.

stb nagyméreti postahivatali
éplileteket — s ezek mellett
nagy szamban kisebb vidéki
postahivatalokat is — épitet-
tiink.

A Postisok Szakszerveze-
tenek Kozponti VezetGsége
mult év december havi iilé-
sén foglalkozott a posta ma-
sodik Otéves terwddszakdnak
legfontosabb feladataival, igy
a postaforgalmi hivatali ha-
16zat tovédbbfejlesztésével fis.
Kovesi Béla postavezérigaz-
gaté ramutatott arra, hogy
a méasodik otéves terv id&-
szakdban az igények a tav-
ir6, tavbeszéls, radié és te-
levizié teriileté, jelenkeznek
nagy mértékben. Ezeket az
igényeket kell elsGsorban ki-
elégiteni. Mindamellett nagy
gondot kell forditani a pos-
taforgalmi halézat fejleszté-
sére is, hogy a postaforgal-
mj sziikségleteket ugyancsak
megnyugtatéan lehessen ki-
elégiteni.

" 'Erre az évre kereken

18 millio forint all ren-
delkezésre  postahivatali
épiiletek  1étesitésére,

amely koriilbeliil 2,5 millié
forinttal t6bb, mint amennyi
rendelkezésre dllt az el6z6 év-
ben,

A kiemelt Debrecen 2, sz.
palyaudvari posta beruhdza-
san tal az emlitett magas-
épitési hitelkeret terhére
még az alabbi munkdk var-
nak megoldéasra:

Nyiregyhdzg 2. sz. Gj pos-
tahivatal épitésének befeje-
zése, mely eldrelathatolag ez
év III. megyedévére varhaté.

Pestimrén és Vdrpalotdin
ez évben Gj postahazak épi-
tését kezdik meg. E két
posta jelenlegi elhelyezése
nem megfelel6, mar a mai
forgalmat sem képesek el-
latni.  Eléreldthatéan  1963.
évben nyilik meg a koézon-
ség részére a két Uj posta-
hivatal,

A Dbalatonfoldvdri postahi-
vatalt toldaléképitéssel bo-
vitjlik, korszerisitjiik, és az
épitkezés  befejezése utan
szép, korszer(i postahivatal
all majd az {udilék és la-
kossdg rendelkezésére.

Kallésemjén, Aranyosapdti
és Harsany kozségekben eb-
ben az évben fejezik be a
muilt évben megkezdett kis-
postahédzak épitését.

A fentieken tal az orszig
kiilonbozé teriiletén — eldre-
lathatéan — 9—10 tovabbi
kisposta-hdz épitésére keriil
sor. Ezek kozil mar késziil-
nek az épitési  tervek So-
moskoujfalu, Eguhdzasridéce,
Pdka, Levelek és Kesznyé-
ten postak részére.

A slirgds megoldast igény-

16 legrosszabb vidéki kis-
posta-hivatalok elhelyezését
tovidbbra is ingatlanvasar-

lassal lgyeksziink megoldani.
Ezen a teriileten az elmult
évek jol bevalt gyakorlatat
kovetjlik, hiszen az elmult
5 évben koriilbeliil 80 pos-
tahivatal keriilhetett ilyen
rzr;édon jobb Kkoériilmények ko-

A postahivatalok felujita-
sara, korszerfisitésére, ha~
sonléan az el6z6 évekhez,
ebben az évben is tobb
millié forintot forditunk, s
igy 1962. évben is tobb mint
100 postahivatal korszerisi-

Amit minden dolgozénak
érdemes tudni

Napjainkban néha el6fordul,
hogy a dolgozok panaszt emel-
nek egy-egy egészséglgyi in-
tézmény orvosi ellatdasa, az
egészséglgyi személyzet meg-
engedhetetlen magatartiasa el-
len, kiilondsképpen az orvosi
etikat sérté talzott anyagias-
sé% miatt.

rdemes tudni, hogy

a tarsadalombiztosiiasi or-
vosi ellitas minden dolgo-
zonak és igényjogosult
csaladtagjainak térités
nélkiil jar, s az orvostudo-
many mindenkori allasa-
nak megfelelo legmaga-
sabb szinfili gyogykezelésre
van joguk.

Az egészségiligy: ellatas igen
sokba keriil. Az SZTK a dol-
gozok orvosi ellatasaért - fel-
mertiilt koltségeket fedezi.
Ezért nem fogadhaték el azok
az érvek, amelyek elhangzanak
néhany egészségiigyi intéz-
meénynél, hogy miért kivannak
a dolgozok jobb ellatast, hiszen
amit kapnak, az amugy is in-
gyenes.

Az orvosi etika megkive-
teli az orvosoktél, az
egészségiigyi személyzettol,
hogy minden ellenszolgal-
tatas nélkiil nyijisanak or-
vosi kezelést, és ezért nem
kérhetnek semminemi Kkii-
16n juttatast.

Tartozkodniok kell az olyan
helyzet kialakulasatol is,
amelyben a dolgozd Ggy érez-
né, hogy szinte kotelessége az
orvosok és az egészségiigyi sze-
mélyzet részére az anyagi jut-
tatas.

Hazankban a tarsadalombiz-
tositdsi és egészségiigyi jutta-
tasck  szinvonala &llandéan
emelkedik. Novekszik a kor-
hézi és klinikai féréhelyek sza-
ma, egyre tobb dolgozét tud-
nak jobban és gyorsabban
gyogykezelni. Ilyen koriilmeé-
nyek kozott nines sziikség ar-
ra, hogy egyes dolgozok kiilon

juttatdsok biztositasaval jogta-
lan elényoket —szerezzenek.
Nyilvanvalé az is, hogy ez az
elény a-tobbi dolgozé rovasara
torténik.

Sziikséges tudni azt is, hogy
az orvosi rendtartas szerint a
korzeti orvos a korzetébe tar-
toz6 beteget magéanbetegként
nem kezelheti.

Az orvosok tilnyomé tobb-
sége becsiiletes, hivataséanak
é16 ember. Azonban még van-
nak olyanok — ha kisszamban
is —, akik az orvosi foglalko-
zast -els6sorban vagyongy(ijté-
si lehet6ségnek nézik. Ezeket
az orvostarsadalom kikozositi,
az orvosi rendtartas is szigo-
raan intézkedik az ilyen gya-
korlatot folytatokkal szem-
ben,

A helytelen szemléletet nem
lehet csak adminisztrativ rend-
szabalyokkal megsziintetni.
Ehhez az is kell, hogy
maguk a dolgozék is itéljék el
a jogtalan eldényslet igényld
tarsaikat, és me adjanak moé-
dot arra, hogy ez tovdbbra is
taptalajt nyujtson hivatdsulkkal
visszaélé orvosok szimdra.

El kell érni a jovoben, hogy
az orvosok és a betegek jobb
kapcsolatanak kialakitdsa alap-
ja legyen annak a szellemnek,
amelyben a téritésmentes, leg-
magasabb szinti betegellatas
kilon juttatdasok nélkiil is ér-
vényesiiljon. Ehhez pedig az
egész tarsadalom o&sszefogasa
sziikséges.

Orhin Siandor
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tését, felujitasat lehet majd
megoldani,
Ha  figyelembe  vessziik,

hogy a postaforgalmi hiva-
tali halézat fejlesztésére biz-
tositott magasépitési beruha-
zdsi, valamint felujitasi és
korszertisitési hitelkeretek, ha
kis mértékben is, de évrol-
évre novekednek, akkor bi-
zakodéssa] tolthet el ben-
niinket a remény, hogy a
masodik Otéves terv végére
lényegesen kevesebb lesz a
Horthy rendszer Oroksége: a
s6tét, a nedves, az egész-
ségtelen postahivatali éplilet,
és a postds dolgozok is
mind tobben jobb munkako-
rillmények kozott végezhetik
majd felelGsségteljes munké-
jukat.

=

Selmeci Vilmos
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A Munka Tﬁrvénykényve‘
137. §-a szerint a népgazdasagi

érdekbél athelyezett dolgozit
kiilénélési dij illeti meg, ha
uj allomashelyén bekoltiz-

het6é lakést nem kap és emiatt
csaladjatol kiilon él.

A kiilonélési dij — ha az at-
helyezett az Gj alloméashelyen
nem kapott lakast, e koril-
mény igazoldsatél széamitva —
hat hénapig, kivételesen egy
évig adhato.

A dolgozonak az athelyezés
utdn nyomban igazolnia kell,
hogy nem kapott bekoltdzhetd
lakast, mert a visszamenoéleges
dij fizetésére a rendelkezések
nem adnak lehetdséget.

Nem jar kiilonélési dij a
népgazdasagi érdekbdl athe-
lyezett dolgozénak, ha

a) az athelyezés iddpontji-
ban mar csaladjatol (allandé
lakéhelyét6l) kiilon élt;

b) az egyébként jogosultsi-
got nyujto feltételek az uj
munkahelyen térténd jelentke-
zés utan kovetkeznek be, pél-
daul az athelyezést kovetd ha-
zassag kotés;

c) a dolgozdé az athelyezési
koltségeket felvette, és

d) arra az idére, mely alatt
nem az 4athelyezés miatt él
kiilén (szabadsag, kérhazi dpo-
las, katonai szolgdlat stb.).

Ezekben az esetekben a kii-
16nélési dij fizetésének idétar-
tama a kiesett idével meghosz-
szabbodik.

A kiilonélési dij — a jogo-
sultsag idétartama alatt — ak-
kor is megilleti a népgazdasagi
érdekbd6l athelyezett dolgozot,
ha 0j alloméashelyérsl kikiil-

detést vagy kiilszolgalatot tel-

[TANACSAD

Kiilenélési dij

jesit.

Mmdnnom sem Kell,
hogy feleségem
mindent elhitt, Helye-
sebben, ecsak a rosszat
hitte el. Két héttel ez-
elott jart ndlunk Mal-
csi néni, 6 hozta a
. hogy vilagkataszt-
lesz. Hivatkozott
killfdlai radiéaddkra,
az Otestamentumra,
bél- és maddrjosokra,
Galileire és Pannira, a
ciganyasszonyra, Nem
lehetett  ellentmondani
neki. A baj azonban ak-
kor Kkezd6ddtt igazdn,
amikor az Wjsigaink
egyre-masra cafoltdk a
hireket.

— Litod — mondotta —, ha nem
volna valami a dologhban, nem ca-
folndik meg!

Madlesi nénivel haditandcsra Jit-
tek Ossze, hogy mit Kellene csi~
nilni, Megtirgyvaltak, hogy fild-
rengés és SrzOKGAr esetén mi a
tennivalé. Egyben azonban nem
tudtak megegyezni, idépont-
ban. Egyesek februdr 4-re, mai-
sok viszont februir 5-re tudtik
a Vilikatit (feleségem rividitése
a vilagkatasztr6fardl). végiil
mégis megdllapodtak: februar
5-én lesz a Vilikati, Mdlesi né-
nivel Usszedllitottdk a listat, ami-
ket feltétleniil meg kell mente-
niink, azaz be kell csomagolni.

Februdr 4-én délutin feleségem
harom hatalmas biréndot vett
elé, kezében egy listival elém
allt, s nekem rakodnom Kellett.
De hogy miket rakodiunk, atya-
uristen! Konzerveket, ruhdkat,
fehérnemfiket, cipdket, ezy fol-
fijhaté gumicsénakot, két bavar-
felszerelést is elcsomagoltunk,

— Ez minek, édesem? — Kkér-
deztem gyanttlanul a buvarra-
bdkra mutatva,

— Jend, ne vitatkozz! Mit fo-
gunk csindlni, ha szOKGAr lesz?!

az

ELETMENTO POSTAS

Janudr utolsé felében  tir-
tént. Szegeden, a Lenin Kir-
uton megvadult lovak futot-
tak, A kocsin {6k segitségért
Kiabaltak, de senki sem merte
feltartéztatnl a megvadult lo-
vakat, Mair 150 méterre volt
a Tisza, s mindenki befogta a
szemét, vartak, hogy mikor
zuhan a mélységhe a kocsi.

A  segitségkidltisra elfu-
tott egy postas, aki nem  ti-
rodiott a veszéllyel, a Kerék-
parjat eldobta, eléhe veteite
magit a lovaknak, elkapta a
hajtészardt. Azonban  nagylat-
szott, mir & is aldozata lesz
a megvadult lovaknak, Kozel
a Tiszdhoz mégis sikerilli a
lovakat megfékeznie,

A postis P6éc N, Jénos, a
Szeged 2. sz. postahivatal dol-
gozdja volt, Azéta mar sok
gratnidlé levelet kapott. Péc
N. Janosra valamennyien
biiszkék vagyunk, Mint mun-
kavédelmi felelds, az szb., ve-
zetbségének tagja, most va-
lasztottik meg a hivatal dol-
goz0i, és bizunk abban, hogy
lelkesen, jol ldtja majd el ezt
a feladatat is.

Sok sikert kivanunk tovabbi
munkdjihoz.

A kiilonélési dij az arra jo-
gosult dolgozét a heti pihend-
napon és munkasziineti napon
is megilleti, fliggetleniil atidl,
hogy ezeken a napokon hol
tartézkodik, még akkor is, ha
példaul a heti pihen6é napon
csalddjadhoz hazautazott.

A kiilonélési dijra valé jo-
gosultsag a hathdénapoes idétar-
tam letelte el6tti ujabb athe-
lyezés esetén — a sziikséges
feltételek meglétekor —, ad-
dig az idépontig illeti meg a
dolgozét, ameddig az el6zé
munkahelyén kapott volna, ha
nem helyezik at Gjbol. Ha te-
héat az el6z6 munkahelyen mér
négy hoénapig kapott kiilon-
élési dijat, az 1jabb helyen
csak két hoénapig jogosult ré
a dolgozé.

A négyhetenkénti egyszeri
haza- és visszautazds Kkoltsé-
gei mindaddig megilletik a
dolgozét, amig a kiilonélési
dijra jogosult. De az a dol-
gozb, aki kiilonélési dij he-
lyett mert lakéhelyére
mindennap  visszatérhet
utazdsi koltségtéritést kap, a
négyhetenkénti haza- és visz-
szautazdsi  koltségekre nem
jogosult.

Dr. Jankovich Lajos
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IRD,
OLVASD,
TERJESZD
a Postds Dolgozét
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Sz6 nélkill rakodtam,

Ezutin a lexikonok Osszes ké-
tetel kivetkeztek. Nem birtam
sz6 nélkil,

— Mondd, drigdm, erre Is szlik-
ség van?

— Ha taléljik a Vidkatit —
Jelentette ki a feleségem — és
tirténetesen csak egy pdran ma-
radunk életben. nem kell ujra
mindent feltaldlni, csak belelapo-
zol a lexikonba és maris tudsz
mindent.,

— Jgen — hajoltam meg az
okoskodaAs eldit, mert vele nem
lehet vitatkozni. Ezutin még td-
mérdek dolog kivetkezett, )
csak az érdekesebbeket emlitsem:
irdnytd, taplé, kovaks, buzogdny,
csuzli, ij, tylkszemirté, bolhapor,
kis 2zsdk btza, rozs, kukorica —
az utébbiak azért kellettek, hogy-
ha minden elpusztul, majd én ve-
tek, aratok, Orldk, apropd, még
szerencse, hogy a malomkévet ki-
felejtette a listarodl,

Este 10 o6ra lett, mire mindent
becsomagoitam.

— Na, indulés! — jelentette ki
a feleségem.

— Hova megyiink — kérdeztem
ijedten —, a pincébe?

SPLODLRET

mutat, de
riasztja el
szabadban
idény fel-

A naptir még telet
a sportolékat ez nem
attél, hogy méar a
készilljenek a tavaszi
adataira, .

Ma mar egyetlen olyan sportdg
nines, ahol. megfeleld alapozas
nélkill eredményesen lehetne Sze-
repelni. A legidényjelleglibb sport-
4gakban is — mint példaul a ka-
Jalk egész télen szorgalmas
munka folyik az izmok erdsitése,
az alloképesség ndvelése érdeké-
ben. Egyediill a tekeszakosztalynal
nem sikeriilt még ezeket a helyves
és szikséges modszereket megva-

16sitani, de ez meg is mutatkozik
gyenge szereplésiikben,

A szabadtéri bajnoksésokon wva-
16 jobb felkésziilest szolgallak a
keézi-  es riplabddban kiirt Téli
Teram Kupa versenyek. Ezek mar
befejezésher, kozelednek. - Megdl-
lapithatjuk, hogy csapataizi si-
Keresen szerepeitek., NOI  esapa-
tunk a harmadik helyet szerezie
meg, ami lényeges fejlddést je-
lent az el6zG évvel szemben. Re-
mény van ra, hogy csapatunk ez
évben a szabadtéren is jobb he-
lvezést ér el Férficsapatunk
ere<diményének méltatisira a Nép-
sport 1862, fPebruir 6, szdrndban
megjelent cikket kozoljik:

»A meglepetés — a Bp. Postis férfiegyilitese.
Meglepetés, méghozza Kkellemes meglepetés. A Bp. Postds csa-

pata, amely

most keriilt fel az NB [I-be, 3 gydzelemmel eés

2 minimilis ardnya vereséggel az »breg« NB-s egylittesek mezbnyeé-
ben a negyedik helyen all. Gélardnya aktiv és jdtékosai dibdkész-
segét élénken bizonyitja az a tény, hogy a Postas a legtdbb gélt

elérsy csapatok Xkozott van,
Meteor és Postas

(U. Dozsa és Elektromos 62—62, Bp. V.
60—60.) Mérkézéseik irant nagy az érdeklades, és

a szurkelék nem is csalédnak, mert a vart j6 teljesitmény nemigen

marad el

Az 6 esetilkben is a jo ecsapatmunkit kell kiemelniink, Kiiiné
dsszjaték jellemzi kiizdelmeiket, szinte egy jitékost sem lehet Kii-

lin kiemelni az egyiitteshdl, Azaz

mégis meremlitiink egvet név

szerint is — a Kapusukat —, Horvith Ervint. O az eddigiek folya-

man arrél tett tanubizonysdgot,
véds és sportszerd jitékos. Ha a

a szabadtéri baj

Riplabddzoink sem akarnak le-
maradni a t6bbl szakosatdlytol.
Eddig valamennyi ellenfelliket le-

hogy biztoskezli, joszemid kapu-
csapat igy folytatja toviabb, akkor

ksfigban is biztosan sikerrel szerepel majd.”

gyozték, és biztosan vezemek
csoportjukban,

Konez Sandor

1962, februdr 3-an rendezte meg
a budapesti bizottsdg melleit mii~
ktdé Testnevelési és Sport Mun-
kabizottsdg dijkioszté {nnepélyét
az 1861, évi postds {izem! bajnok-
sdgban nészt vett csapatok jutal-
mazéasdra,

Aszialiteniszben a négy csoport-
els§, a PESH, a Kisérletl Intézet,
a Jozsef Uzem és a Mozgéposta
ceapata kapta meg az dkeét meg-
illeté érmeket és okleveleket.

Labdarugasban a Posta Alkdz-
ponti Uzemn, valamint a Bp. 70-es
hivatal csapata nyerte el a Pos-
tds Kupat,

Réplabddban az els6 helyezet-
tek: KHI, a Taviréhivatal és a
Javitéiizem csapata nyente el a
Postids Kupat.

Sakkban a Lip6t Tévbeszéls
lizem csapata. az (zemi bajnok-
sdgot és az ezzel jaré Postas
Kupét nyerte el, Az eziist kupa
véndordijat a Postavezérigazga-
t6sdg csapata hdditotta el az Al-
kizponti Uzemt6l.

Tekében a Lipdt Tavbeszéld

Usemi sport

Uzem csapata megnyerte az fize-
mi bajnoksdgot és megszerezie a
Postidg Kupat. Egyéni bajnok lett

Lakos Ferenc (Lip6t

Uzem),  il-
letve Szlcs Jozsed

(Szakszerves

zet).

A budapesti bizoitsdg javasiata
alapjdn a kéazponti vezetsség
szervezési és sportosztdlya 10 tére
sadalmi. aktivistdt részesitest Xki-
alo . mupkajulc r eként
rgyjutalomban: Kunsagl Istvént
(Rédi6 és Televizié Misz. 1Ig.)
allétika, Pdldl Gyuwlat (Tavbh, Ig.)
aszialitenisz, dr, Horvith Jozse-
fet (KHI) evezés, Hudi Istvint
(Tavb. Ig.) kézilabda, Benke lsi-
vént (Kobéanya Ep.) Ilabdarigas,
Paldgyi Gyoz6t (Taviréhivatal)
riplabda, Bonddr Mihalyt (Bp.
62-es) sportfelelés, Palicz Istvant
(Ujpest 1.) teke, . Katona Gyulst
(Javitolizem) természeijdras, vas
lamintg Bilint Janost (Ridio és Te-
levizio Misz, Ig.) a Postds Sport
Hiradé teriiletén végzett munka-
Jukeért. : ;

Pressmayer Jozsel ‘

LEVELEZOINK IRJIAK

Miskole 10. sz. postahivatal-
ban a hiaromszorosan kitiinte-
tett Horkai-brigid tagjai igen
eredményesen teljesitik valla-
lasukat: segitik fiatal szaktar-
saikat szakképzetiségiik ndve-
Iésében, A vallalt 5—5 kézbe-

~ Jend, te meg vagy bolondul-
va, hiszen azt egy gyerek is
tudja, hogy Vilikati esetén 3 leg-
rosszabb hely a pince, mert rank
d6l a hiz a foldrengéstél, Me-
gylink ki a Bakats térre, ott nem
d6l rank semmi, isten szabad ege
alaty vagyunk!

Es elindultunk,

Kinn 4litunk a bordndokkel —
és virtuk a Vilikatit,

Hideg volt, hat sétdlni kezd-
tink a biérdndokkel. Ejjel ezy
Orakor mér azt hittem, hogy
egy percig sem birom tovibb,
Letettem a bOrdndoket, railltem,
a nyelvem kilogott, a Kkezeimet
szinte nem is éreztem a faradi-
€iguol. EkKor, mintha a f61db6l
tint volna el§, rendir Allt mel-
ttiini.

le

— Maguk mit csindlnak iit éj-
jel azokkal a bérondbkkel? —
kérdezte.

A feleségem feltalilta magit:

~ Tudja, rendér elvtirs, a fér-
jem sulyemels-bajnok, rossz for-
médban volt és kitették a vidloga-
tott kerethdl. Hat éjszakdnként
titkos edzéseket végez, hogy be-
bizonyftsa az edzdjének: neki
mégis ott a helye a vilogatoti-
ban.

— Ertem — mondta a renddr.

— Na, Missuk esak azt az edzést!
d-otts a bajusza alatt eimosolyo-

Mit . tehettem mast,
a birénddmet és
a templomo') amig
kedélyesen tarsal a rendbrrel.
Reggel 5-kor végre hazaindul-
tunk. A hdz el6tt Malesi nénivel
taldlkoztunk. Jékedviien Kkdszdn-
t6tt, kedélyesen belekarolt a fe-
leségembe és ujsidgolta: elmaradt
a vilig vége, drigim. Rosszak
voltak a s7amitdsok., Pontosan 20
év malva lesz,

Tobbet nem hallottam, mert a
kimeriiltségt6l Osszerogytam.

ALMASI LASZLO

felkaptam
kirbefutottara
a feleségem

sitéi korzet megismertetésével
szemben a fiatalok mir 7—8,
sot, van, aki 12 kirzetet is is-
mer. A brigad tagjai a tarsa-
dalmi munka, a haladé szelle-
mii irodalom olvasisa, a kizés
kKirdandaldésok, valamint az al-
talanos és kozépiskolai tanul-
manyaikra teft vallalisaikat is
eredményesen teljesitik.

*

A Heves megyei hivatalok
kozoit folyé versenyben o nagy
hivaetaloknal a legjobb ered-
ményt Guongyos 1. érte el 127
szdzalékkal, masodik Eger 1.
112 szdzaléickal, harmadik Hat-
van 1, 110,2 szdzalékkal.

A jarasi hivatalok kézil Fii-
zesabony 122 szdzalék, Heves
115 szdzalék, Recsk 110 szdaza-
lékos eredménnyel zdrta az
utolsé félévet,

A megye legjobb jitéje
Andrdsi Istvén, a hatvani koz-
pontos iizem dolgozdja, 9 eljo-
gadott ujitdssal, Mdsodik Sari
Lajos, az egri kozpontos iizem
dolgozdja 5 elfogadott wjitdssal.

*

A gyongyosi postahivatal
dolgozoi az elmilt évben Gssze-
sen 150 nap tarsadalmi munkat
végeztek a Sés-t4 rendezésénél
€s a sportpilya eépitésénél.
Munkédjuk jutaiméaul a vdarosi
tanics a Sas-tonél telket adoft
a posta részére. A gyongyosiek
ugy tervezik, hogy a kapott
telket — szintén tarsadalmi
munkéval — rendbehozzik és
a  szakszervezet segitségével
hétvégi {idiilot épitenek rajta,
ahol a j61 végzett munka utin
megérdemelt pihendjiiket el-
tolthetik. )



